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Hassleholms

kommun

Kallelse till Kultur- och fritidsnamnden

Torsdagen den 25 januari 2024, kl. 13:30
Kulturhuset sammantridesrum plan 2

I tur att justera:

Margreth Segerstein (M)

Ersittare: Simon Berneblad (KD)
Tid och plats for justering: Digital signering
Foredragningslista
Arenden Till
1. Upprop
2. Protokollsjustering
3. Godkinnande av dagordning
4, Informationsarende
5. Anmilan av delegationsbeslut
6. KFF Granskningsrapport Intern kontroll 2023
Handlingar
* KFF tjansteskrivelse 2024-01-16
* KFN Granskningsrapport Intern Kontroll
2023
7. Intern kontrollplan 2024
Handlingar
e KFF tjansteskrivelse 2024-01-18
* KFN Risk- och visentlighetsanalys 2024.
* KFN Intern kontrollplan 2024.
8. Beslutsattestantforteckning 2024
Handlingar
* KFF tjansteskrivelse 2024-01-17
e KFF Beslutsattestanter 2024.
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9. Ridanlidggning Hassleholms Ridklubb
Handlingar
» KFF tjansteskrivelse 2022-10-04
10. | Svar motion - beslut S6sdala Simhall

Handlingar

* KFF tjansteskrivelse 2024-01-12

e KLF 2023-577-9 Protokollsutdrag frin
Kommunfullmiktiges sammantride den 23
oktober 2023

* KLF 2023-577-1 Motion om beslut om
Sosdala simhall

Kultur- och fritidsnamnden

Connie Asterman (S)

Ordforande

Kultur- och fritidsnamnden

Monica Lundstrom
Sekreterare
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Datum Diarienummer
% 2024-01-18 KFF 2024/14

Hassleholms
kommun

Kultur- och fritidsnamnden

Handlédggare
Né&mndsekreterare Monica Lundstrém
Kultur- och fritidsférvaltningen

monica.lundstrom@hassleholm.se

Information KFN 2024-01-25

Ordférandens forslag till beslut

I enlighet med forvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidsférvaltningen féreslar att kultur- och fritidsnimnden ligger
arendet till handlingarna

Beskrivning av arendet
e Hovdala — information
e Stulna konstverk Vittsjo

e Osteras - information

Kultur- och fritidsférvaltningen

Monica Lundstrom

Namndsekreterare

Hassleholms kommun / Kultur- och fritidsférvaltningen

Postadress: 281 80 Hiassleholm BesOksadress: Telefon: Telefax:
E-post: Bankgiro: Org.nr: Webb:



|DELEGATIONSBESLUT Dec 2023

Personal

Namn Tjanstegrad
Magnus Metz 100%
Anna Karlstrom 75%

Eliza Neascu 75%
Abed Zaher 75%
Ekonomi

Leverantor Avser
Bibliotekstjanst Ink&psvagledning
Skanefro AB Naturgrasplan
Skanefré AB Naturgréasplan
Actic AB Skadeersattnina
Levins Elektriska Mer6ppet Tyringe

Grasmiljo Sverige AB Grasmiljo

Tjanstetyp Tid Verksamhet
Tillsvidare From 2024-01-01 KFF kultur enhetschef
Vikariat 2024-02-01--05-31 KFF filial Bjarnum
Vikariat 2024-01-01--04-30 KFF Tyrs Hov
Vikariat 2024-01-04--05-31 KFF Ung Fritid
Summa Drift/inv Verksamhet
134 899,00 Drift Bibliotek
2000 000,00 Inv 101145 Osterds IP
1,000 000,00 Inv 101145 Osteras IP
284 304,00 Drift Simhallar
235 000,00 Inv 101149 Bibliotek
1000 000,00 Inv 101146 Idrottsplats Tyrs Hage
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TJANSTESKRIVELSE 1(2)
Datum Diarienummer

2024-01-16 KFF 2024/12

Hassleholms

kommun

Handlédggare
Controller Ingela Olsson
Kultur- och fritidsférvaltningen

ingela.olsson@hassleholm.se

KFF Granskningsrapport Intern kontroll 2023

Ordforandens forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidsférvaltningen féreslar att kultur- och fritidsnimnden godkinner
granskningsrapport intern kontroll 2023.

Beskrivning av drendet

Sammanfattningsvis finns det tre kontrollmoment, hot och vild, vattensakerhet
samt egenkontroll simhallar, som har genomférts utan anmarkning men ar av stor
betydelse och tas darfér med i planen f6r 2024. Egenkontroll fastigheter har inte
genomforts och tas dirfér med 1 planen £6r 2024. Kontrollmoment diarieféring
genomfordes utan anmarkning men tas med 2024 f6r ny kontroll. Kontrollmoment
skyddsutrustning vid larm samt e-post gjordes utan avvikelser och tas dirfor inte
med i planen f6r 2024. Kontrollmoment Brandsyn och SBA blev inte helt klart
2023 och tas dirfér med i planen f6r 2024. Forvaltningen behover arbeta med
utrymningsévningar under 2024 och direfter féreslas en ny kontroll 2025.
Kontrollmoment skyddsutrustning vid héghdjdsarbete hade brister som har
atgirdats dirav tas momentet inte med till 2024.

Hassleholms kommun / Kultur- och fritidsférvaltningen

Postadress: 281 80 Hassleholm BesOksadress: Telefon: Telefax:

E-post:

Bankgiro: Org. nr:  Webb:
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Bilagor

KFF Granskningsrapport intern kontroll 2023

Sandlista:

Kommunledningsférvaltningen

Kultur- och fritidsférvaltningen

Ingela Olsson

Controller



Granskningrapport intern AR: 2023

Forvaltning:

Kultur- och fritidsférvaltningen

av interna

bete:

Verksamhetens risker virderas och sammanfattas i en risk- och vésentlighetsanalys. Utifran risk- och véasentlighetsanalysen gors en vérdering av vilka moment som bér
kontrolleras. Forvaltningen ger férslag pa kontrollmoment till némnden, som fattar beslut om den interna kontrollp
dess vikt. | dvrigt forséker kontrollmomenten varieras fran ar till ar. | m

Sammanfattningsvis finns det tre kontrollmoment, hot och vald, vattensékerhet samt egenkontroll simhallar, som har genomférts utan anmérkning men &r av stor betydelse och
orts och tas darfér med i planen for 2024. Kontroll moment diarieféring genomfordes utan anmérkning

tas darfor med i planen fér 2024. roll igh

har inte

men tas med 2024 fér ny kontroll. Kontrollmoment skyddsutrustning vid larm samt e -post gjordes utan avvikelser och tas darfor inte med i planen fér 2024. Kontrollmoment
Brandsyn och SBA blev inte helt klart 2023 och tas darfér med i planen fér 2024. Férvaltningen behéver arbeta med utrymningsé vningar under 2024 och dérefter féreslas en ny

1. En d el kontr

ligaste man kontrollerar vi varandras arbetsuppg i

kontroll 2025. Kontrollmoment skyddsutrustning vid héghojdsarbete hade brister som har atgardats dérav tas momentet inte med till 2024.

&r dterkommande pé grund av

Kontroll- Rutin Kontrollmoment Metod 2 Resultat/avvikelser Atgérder och
omraden "vilka regler, policys, "vad ska granskas?" "Beskrivning av hur granskningen har "vad blev resultatet efter granskningen" tldplan ilka
system osv som utforts” (kolumn till granskningsrapporten) eventuella &tgarder &r
ligger till grund for (kolumn till granskningsrapporten) aktuella och nar i tiden
granskningen?" kommer detta att ske? Ska
momentet vidare till nasta
&rs plan?"
VERKSAMHET Hot och vald Varje medarbetare ska gang pa ar affar | Tre enheter har haft genomgang av rutiner for hot och vald. Ingen 3tgard.

kanna till krisplan samt
rutin vid hot och véld.
Verksamhetens utsatt-
het skall granskas.

samt tillgéngliga utskrifter av
rutiner och dokument.

Kontrollmomentet tas
med i planen 2024.

Vattensakerhet | Kontroll av skyltning,
information och
sakerhetsutrustning.
Att sakerhetsdykning

g . Viktigt i det
forebyggande arbetet.

réddningstjansten

Kallsjon, Ballingslovssjon och
Bubbarps badplats har besskts och
kontrollerats.

Det finns inget att anmarka pa. Badplatserna skots ordentligt,
bryggor, lekanordningar och annat underhélls,
livraddningsutrustning fanns p& plats och var i ordning.

Inga avvikelser.
Kontrollmoment tas med i
planen 2024.

Egenkontroll Kontroll av

Stickprov har utférts pa

- att
kontroll utfors
regelbundet.

gbad -
folkhalsomyndigh
etens allménna
rad om
bassangbad och
miljébalkens
férordning om
verksamhetsutova
rens egenkontroll.

i och
badhuset i Bjarnum.

Kontrollmomentet &r genomfort och den &r ok.

Inga avvikelser.
Kontrollmoment tas med i
planen 2024.

Kontrollera att
dokumentation och
rutiner finns for
kontrollpunkter som
kan utgéra risker for
manniskors halsa eller
for miljon och att
ansvarsfdrdelning inom
organisationen for
frégor gallande halsa
och miljs tillampas och
dokumenteras.

9
fastigheter

D och rutiner har
efterfrigats géllande tvd
anléggningar dér viss del tekniskt
ansvar om fastigheter ing8r. Svaren
har inte inkommit.

Kontrollmomentet har inte genomforts och darmed inget
resultat att rapportera.

Kontrollmomentet tas
med i planen 2024.

Brandsyn och SBA|Kontroll av

Kontroll av brandsyn pa Kulurhuset,

Hassleholmsgdrden inga anmérkningar. Kontroll &r inte

ynsarbetet samt
dokumentation

i Kulturhuset gjorde genom att
kontakta ansvariga och begért in
dokumentation pd utférd SBA.

for kulturhus och biblioteket.

Kontrollmomentet tas
med i planen 2024.

kontroll att
utrymningsvningar
genomfdrs enligt rutin

Utrymningsdvning
ar

Frégan har stallts till samtliga
chefer, vilka har redogjort hur det
ser ut for deras enheter. Enligt rutin
skall utrymningsdvning genomforas
samt utbildning i brand ske minst
vartannat ar.

De flesta enheter har, eller har under november och december
inplanerat att genomfora utrymningsévningar. I vissa enheter
vilka &r integrerade med skolan finns vissa fragetecken om vem

D3 inte samtliga
verksamheter har kunnat
sakerstalla en

som har ansvar for att den fysiska utr

Samtliga har
under 2023.

i brand via webb

utr de
senaste 2 &ren s&
kommer frdgan om att
prioritera detta ligga
under 2024. Darmed
foreslds att
kontrollmomentet inte
fors over till
kontrollplanen for 2024
utan att det istallet
aktiveras igen i planen
for 2025 dar fragan d3
blir om utbildning och
utrymningsovning
genomforts under 2024~
2025. P8 s satt
sakerstalls att rutinen om
minst vartannat &r foljs.

Skyddsutrustning
vid larm

Att relevant utrustning
och skyddsutrustning
finns for bade personal
och besokare.

Stickprovskontroll har utférts pd
Tyrs Hov géllande ett eventuellt
ammonikalarm.

Det kan konstateras att personal har tillgang till relevant
skyddsutrustning i form av bl.a. tvd gasmasker. Dartill finns ett
signallarm till det aktuella rummet samt ett talande
utrymningslarm for besokare.

Kontrollmomentet tas
inte med i planen 2024.

Kontrollera att
skyddsutrustning finns
for

Skyddsutrustning
vid

bete bet

Kontroll och inventering av
utrustning med berdrd personal.

Tre enheter kontrollerade. Brister vid en av
Stgardats under 8ret.

nheterna som

tas
inte med i planen 2024.

Diarieféring av mail

2 personers senaste 50 mail
kontrollerade.

Inga brister hittades.

Inga atgarder ar aktuella.
Valjer and8 att ta med
kontrollmomentet i
planen 2024.

Regler om e-post |E-post ska 6ppnas
dagligen och besvaras
skyndsamt. Vid
frénvaro skall
sékerstllas att mail
lases

Kontroll har gjorts vid tv4 tillfallen
och d& kontroll av tre personers
mail for en dag.

Fann inga mail som inte var besvarade forutom ett men det
fanns en pagdende konversation i annat media.

Inga atgarder ar aktuella.
Kontrollmomentet tas
inte med i planen 2024.
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* Datum Diarienummer
% 2024-01-18 KFF 2024/16
Hassleholms
kommun

Handlédggare
Controller Ingela Olsson
Kultur- och fritidsférvaltningen

ingela.olsson@hassleholm.se

Intern kontrollplan 2024

1)

Ordforandens forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidstérvaltningen féreslar Kultur- och fritidsndmnden besluta enligt
toreslagen intern kontrollplan for 2024,

Beskrivning av arendet

Verksamhetens risker virderas och sammanfattas i en risk- och vasentlighetsanalys.
Utifran risk- och visentlighetsanalysen gors en virdering av vilka moment som bor
kontrolleras. Forvaltningen ger forslag pa kontrollmoment till nimnden, som fattar
beslut om den interna kontrollplanen. En del kontrollmoment foreslas vara
aterkommande pad grund av dess vikt. I 6vrigt forsoker kontrollmomenten varieras
fran ar till ar. I mojligaste man kontrollerar vi varandras arbetsuppgifter.

Bilagor

KFN Risk- och vasentlighetsanalys 2024
KFN Intern kontrollplan 2024

Hassleholms kommun / Kultur- och fritidsférvaltningen

Postadress: 281 80 Hassleholm BesOksadress: Telefon: Telefax:
E-post: Bankgiro: Org.nr: Webb:



Sandlista:

Kommunledningsférvaltningen

Kultur- och fritidsférvaltningen

Ingela Olsson
Controller

2(2)



Risk- och vasentlighetsanalys 2024

Férvaltning: KULTUR- OCH FRITIDSFORVALTNINGEN

En risk- och visentlighetsanalys ska goras 6ver de huvudsakliga arbetsmoment som finns
under respektive nimnds ansvar. Analysen ska arligen uppdateras och ligga till grund for
vilka moment som tas med i1 den interna kontrollplanen. En motivering ska finnas med 1
analysen till varfor de olika arbetsmomenten lyfts in alternativt inte lyfts in i den interna
kontrollplanen. Denna mall och nedanstaende matris for risk- och visentlighetsanalys ska
anviandas. Om ett arbetsmoment far 9 poédng eller mer enligt matrisen nedan och inte tas med i
den interna kontrollplanen ska detta motiveras. Risk- och visentlighetsanalysen ska l&dmnas
till ekonomistaben samtidigt som den interna kontrollplanen ldmnas in.

Matris for risk- och vasentlighetanalys

Konsekvens
4 - Allvarlig 4 8 12 16
3 - Kannbar 3 6 9 12
2 - Lindrig 2 4 6 8
1 - Férsumbar 1 2 3 4
1 - Osannolik 2 - Mindre 3 - Mojlig 4 - Sannolik Sannolik
sannolik
Konsekvensen om ett fel uppstar ér:
1 — Férsumbar ar obetydlig for de olika intressenterna och kommunen.
2 — Lindrig uppfattas som liten av sévil intressenter som kommunen.
3 — Kénnbar uppfattas som besvérande for intressenter och kommunen.
4 — Allvarlig ar sé stor att fel helt enkelt inte far intréffa.
Sannolikheten att ett fel ska uppsta ér:
1 — Osannolik risken &r praktiskt taget obefintlig for att fel ska uppsta.
2 — Mindre sannolik risken dr mycket liten for att fel ska uppsta.
3 — Mojlig det finns en mojlig risk for att fel ska uppsta.
4 — Sannolik det dr mycket troligt att fel ska uppsta.

De olika komponenterna multipliceras med varandra och texten enligt ovan beskriver utgangsliget for en
specifik rutin.

1-3: Inget agerande krévs. Vi accepterar riskerna.

4-8: Rutinen/processen bor héllas under uppsikt. Eventuellt delar vi riskerna med annan part
(exempelvis forsakringslosning.)

9-12: Rutinen/processen bor dtminstone tas med i kommande intern kontrollplan. Eventuellt behover

nya regelverk och/eller utbildning av personalen. Vi reducerar riskerna.
13-16: Direkt atgird kravs! Vi forsoker minimera riskerna.




Arbetsmoment - Introduktion nyanstadllda

Att introduktion foljer géllande rutiner. Mottagning av medarbetaren dr viktig for att forkorta
introduktionsfasen och 6ka effektiviteten. Mottagning av nya medarbetare &r en viktig del i att
vara en attraktiv arbetsplats.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Lindrig
Totalt: 6 podng

Motivering: Rutinen fér introduktion av nyanstallda behdver ses 6ver. Rutinen skulle
uppdateras under 2020. Detta blev inte gjort 2020. Kontrollmomentet tas med i den
interna kontrollplanen fér 2022 och &r ocksa en del av férvaltningens
kompetensforsorjningsplan. Kontroll gjordes 2022 och fungerade bra. Tas inte med 2023
och 2024.

Arbetsmoment: Dygnsvila, veckovila samt arbetstidsregler
Kontrollera att personalens dygnsvila foljs enligt géllande avtal. Arbetstiden fir inte paverka
de anstdlldas hélsa och leda till stress, sjukdom eller olycka. Forebygga ohilsa.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Kontroll gjordes 2013. Vid enstaka tillfallen understeg dygnsvilan 11 timmar.
Den vanligaste orsaken var turbyte vid semester. Ingen kontroll 2021. Momentet tas
med i kontrollplanen fér 2022 och utdkas till att aven omfatta veckovila samt att
arbetstidsregler efterlevs. Kontroll gjordes 2022 med kommentar att forvaltningen bor
undersdka nyttan av ett automatiserat system typ Medvind som anvands av andra
forvaltningar som direkt aterrapporterar om arbetstidslagen inte uppfylls. Tas inte med
2023. Tas med 2024.

Arbetsmoment: Ensamarbete
Personal tjanstgor ensam pa kvillstid. Det bor finnas mdjlighet att larma med hjélp av ett
barbart personlarm.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Kdnnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Kontrollmomentet genomférdes 2017. Ingen av anlaggningarna anvander
larmutrustning pa ett tillfredsstéllande satt. Det finns inga personlarm pa MPL, simhallar
eller Tyrs Hov. Kontrollmomentet genomférs inte 2022. Fragan &r vilket férhallningsséatt
férvaltningen har avseende ensamarbete? Riknas fast dverfallslarm som personlarm? Ar
personlarm ett krav och i sa fall inom vilka verksamheter? Detta behéver klargéras innan
kontroll gors. Tas inte med 2023. Tas med 2024.



Arbetsmoment - Rapportering av skador och tillbud i Stella
Att rapportera i Stella &r ett bra sitt att folja upp tillbud och skador och genomfora atgérder
for att undvika upprepade skador for savdl medarbetare som besokare.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Kdnnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Kontrollmomentet togs med i den interna kontrollplanen fér 2021. Kontroll
gjordes inte 2021, darav tas det med i den interna kontrollplanen for 2022. Resultatet
visar att det gérs valdigt fa rapporteringar. Samtliga chefer ska lyfta frdgan pa APT under
2023 vad som ska rapporteras och inte. Tas inte med 2023 och 2024.

Arbetsmoment - Hot och vald

Hot och vald kan uppsté pa vara arbetsplatser. Avsaknad av hot- och véldplan eller bristfallig
sddan kan dventyra sdkerheten. Varje medarbetare ska kdnna till krisplan samt rutiner vid hot
och vald for att snabbt kunna agera om situation skulle uppsté. Risk for personskador kan
intrdffa. Viktigt att de anstéllda kinner trygghet i arbetet. Vid incidenter kan det vara
besvérande for bade personal och besokare.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 9 poing

Motivering: Kontroll gjordes 2017 och 2019. Rutinerna bedéms vara kénda av
personalen. Momentet kanns viktigt — kontrollmomentet togs med i den interna
kontrollplanen fér 2021. Rutinen for hot och vald var kénd for de verksamheter dar
kontroll gjordes. Dock var krisplanen inte kand fér den ena verksamheten. Ny kontroll
skulle gjorts 2022, men har inte kommit med i planen fér 2022. Tas med i den interna
kontrollplanen for 2023. Tas med 2024.

Arbetsmoment - Rapportering i Adato
Att ha koll pa rehabiliterings- eller andra hélsorelaterade drenden ar av vikt for att snabbt
kunna sétta in atgirder vid eventuella behov.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Kdnnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Tas inte med i planen fér 2022. Cheferna far pdminnelser fér pabérjade
drende. Fragan &r hur kontroll ska gdras av det som inte rapporterats in men som
kanske borde rapporterats. Behdver kika pa hur det ska gobras. Tas inte med 2023 och
2024.




Arbetsmoment: Brandsyn och SBA
Viktigt att brandsynsarbetet och dokumentation ddrav fungerar vél — i annat fall kan det leda
till allvarliga konsekvenser.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poéng

Motivering: Dokumentationen fér 2018 ar tillfredsstallande. Ingen kontroll 2021.
Kontrollmomentet tas med 2022. Resultatet ar att SBA-arbetet behdver ses dver. Tas
med i den interna kontrollplanen fér 2023 och 2024.

Arbetsmoment: Utrymningsovningar
Att utrymningsdvningar genomfors enligt forvaltningens rutiner. Personalen ska kinna
sdkerhet hur man agerar vid larm. Kontroll sker genom intervjuer.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poédng

Motivering: Kontroll gjordes 2015, 2017 och 2018. Allt ar enligt myndighetsansvaret.
Ingen kontroll 2021. Kontrollmomentet tas med 2022. Resultat ar att
utrymningsovningar inte har utférts enligt gallande rutiner inom samtliga verksamheter.
Tas med i den interna kontrollplanen fér 2023. Tas inte med 2024.

Arbetsmoment: Larmfunktion
Att larmfunktioner fungerar. Personalen ska kinna sékerhet att larmen fungerar. Viktigt for
sakerheten.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 podng

Motivering: Vid kontroll 2015 fungerade larmfunktionerna pa Métesplats Ljungdala och
Tyrs Hov. Ar 2018 kontrollerades larm p& Tyrs Hov av ackrediterat féretag. Ingen
kontroll 2022. Tas inte med 2023, men ska tas med 2024.

Arbetsmoment: Skyddsutrustning vid larm
Tyrs Hov har flera olika larm pé sin anldggning. Viktigt att ritt skyddsutrustning finns vid
larm - bdde for personalens och besdkarnas sikerhet.



Risk: Mojlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 poéng

Motivering: Kontroll har gjorts pa Tyrs Hov 2015 och 2018. Skyddsutrustning finns for

personal och talande utrymningslarm for att upplysa bestkare. Kontrollmomentet togs

med i den interna kontrollplanen fér 2020 och 2021. Momentet laggs vilande 2022. Tas
med i den interna kontrollplanen fér 2023. Tas inte med 2024.

Arbetsmoment: Fordonssdkerhet
Viktigt att nodvandiga besiktningar gors pa de fordon som tillhor forvaltningen sa att
fordonen ar sdkra att bruka och trafiksékra.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Kontroll gjordes 2015. En bil och ett slap underkandes, men felen ar
atgardade. Ingen kontroll 2021. Momentet tas med i kontrollplanen 2022. Nédvéndig
besiktning har utférts pa forvaltningens bilar. Med den nya fordonsenheten och systemet
Portify ska kontroll inte langre behdvas da information gar ut nar det ar dags att
besiktiga fordonen from 1 jan 2023. Tas inte med 2023 och 2024.

Arbetsmoment - Vattensakerhet badplatser

Risk for allmén fara vid dykning frén exempelvis bryggor. Kontrollera att sdkerhetsskyltar
och instruktioner finns tydligt anslagna vid kommunens sjobad.

Beddmningen &r att detta kan vara en stdende punkt. Viktigt i forebyggande syfte for att
undvika allvarliga olyckor.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12 podng

Motivering: Kontroll gérs &rligen. Livraddningsutrustning fanns pa plats vid Bjérkvikens
badplats och Sparrsjéns badplats och inget att anmarka pa. Livraddningsutrustningen
fanns pa plats vid Lursjons badplats. Tva bojar var slitna och byttes darfor ut.
Kontrollmomentet togs med i den interna kontrollplanen fér 2020 och 2021, men gjordes
inte nagot av dessa aren. Kontroll gjordes pa Luhrsjon, Bjérkviken och Pickelsjén 2022
och det fanns inget att anmarka pa. Badplatserna skéts ordentligt, bryggor,
lekanordingar och annat underhalls, livraddningsutrustning fanns pa plats och var i
ordning. Tas med i den interna kontrollplanen fér 2023 och 2024.




Arbetsmoment: Egenkontroll bassangbad

Alla som bedriver en verksamhet eller vidtar dtgarder som medfor risk for minniskors hélsa
eller miljon ska planera och kontrollera sin verksamhet enligt de krav som stills av
miljobalken och tillhorande regelverk. Genom en bra egenkontroll kan man forhindra att
manniskor utsitts for smitta, allergiska reaktioner eller drabbas av andra oldgenheter samt att
miljon skyddas. For att kunna f6lja upp att vattenkvaliteten uppfyller kravet pa god
vattenkvalitet, ska man ha ett program for egenkontroll med tydlig ansvarsférdelning och
skriftliga rutiner som &r en naturlig del av det dagliga arbetet.

Vad egenkontrollen ska innehalla styrs av forordning (1998:901) om verksamhetsutovarens
egenkontroll samt Folkhdlsomyndighetens allménna rad om bassdangbad (HSLF-FS 2021:11).

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Allvarlig
Totalt: 12

Motivering till om momentet ska tas med i planen:

Kontroll har gjorts arligen mellan 2015 och 2018 samt 2020 och 2021. Kontroll av
vattenkvalitén skots I6pande genom ett egenkontrollsystem. Kontrollmomentet tas med i
den interna kontrollplanen fér 2022. Inget att anméarka pa. Tas med i den interna
kontrollplanen for 2023.

Skéter vi egenkontrollerna vidtas planerade atgarder i tid for att minimera att det
drabbar 3:e part. Tas med i den interna kontrollplanen fér 2023 och 2024.

Arbetsmoment: Egenkontroll for fastigheter

Att forvalta en fastighet innebdr ett stort ansvar. Man har inte bara ansvar for byggnaden och
dess tekniska funktioner utan ocksa ett indirekt ansvar for verksamheters hilsa och sékerhet.
Allt detta regleras av Miljobalken och det innebir att fastighetsdgaren/fastighetsskotaren
ansvarar for att géllande lagar f6ljs. Egenkontroll &r ett forebyggande arbete dar man
fortlopande planerar och kontrollerar verksamheten for att motverka och forebygga
hélsoproblem hos verksamheter eller skador pa miljon. Egenkontroll dr ett staindigt pdgdende
arbete som noga ska planeras, genomforas, f6ljas upp och kontinuerligt forbéattras.

Krav pa egenkontroll for fastighetségare regleras av Miljobalken och kommunen agerar som
ansvarig tillsynsmyndighet. God egenkontroll innebér att dokumentation och rutiner finns for
kontrollpunkter som kan utgora risker for ménniskors hélsa eller for miljon. Dessutom ska
man tillimpa och dokumentera ansvarsfordelning inom organisationen for fragor géllande
hilsa och miljo.

Kontrollpunkter att ha koll pd, dokumentera och kontinuerligt f6lja upp:
+ Avfall
* Brandskydd
* Buller
* Byggnad och tillhdrande tomt
» Cisterner
» FElanldggning
* Elektriska och magnetiska félt
* Energi
* Fukt och mikroorganismer



* Hissar och motordrivna anordningar

» Kemiska produkter och brandfarliga eller explosiva varor
+ Koldmedier

* Legionella

* PCB-inventering och sanering

* Radon

» Skadedjur och ohyra

» Storande lukt

» Systematiskt brandskyddsarbete

* Temperatur och drag

* Tryckkirl, pannanldggningar och varmvattenberedare
* Ventilation

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 9 poing

Motivering till om momentet ska tas med i planen: God egenkontroll innebar att
dokumentation och rutiner ska finnas for kontrollpunkter som kan utgéra risker for
manniskors halsa eller fér miljon. Dessutom ska man tillampa och dokumentera
ansvarsfordelning inom organisationen for fragor géllande hélsa och miljé. Tas med i den
interna kontrollplanen fér 2023 och 2024.

Arbetsmoment: Hoghodjdsarbete

Ett antal olika arbetsuppgifter over aret pA Hovdala omfattar arbete pa hog hojd. Det kan vara
vid olika typer av arrangemang som konserter, teater etc. dd hoghojdsarbete krivs vid
ljussittning, scenografibygge och liknande. I dag anvénds olika typer av stegar for att nd upp
men sidkerheten kring dessa typer av arbetsuppgifter dr inte tillfredsstéllande.

Vid andra typer av arrangemang som marknader da vi har lagrat materiel som bockbord,
marknadsstand och liknande staplat pd hog hojd. Som det fungerar idag anvidnder man stegar
eller sé kattrar man upp utan stege for att na och kunna lasta ner och upp igen.

Utover véra olika arrangemang sa har vi ocksé underhéll och tillsyn av de olika byggnaderna
vi har p4 omrddet. Flera moment innefattar hoghdjdsarbeten. Det kan gélla kontroller av
skyddsnét/galler pa skorstenar och ventilationsképor, tillsyn och underhall av tak och
takpannor, rensning av hangrénnor fran 16v och skrip, underhall och reparationer av vart
vaxthus 1 slottstradgérden. Alla dessa arbeten utfors aret om.

Till alla dessa arbetsmoment anvands 1 dag olika typer av stegar och vi ser relativt stora risker
med flera av dem som enkelt skulle kunna avhjdlpas med hjélp av en lift eller i vissa fall en
portabel byggstéllning.

Risk: 3 Mgjlig
Visentlighet: 4 Allvarlig
Totalt: 12 poéng




Motivering till om momentet ska tas med i planen: Det ar ett reellt arbetsmiljéproblem
att vi har en situation dar vi regelméssigt ut arbeten pa hég hojd. Dessa sker idag pa ett
sadant satt att det &r en méjlig risk att ndgot skall intréffa och att konsekvenserna blir sa
stora att fel helt enkelt inte far intréffa. Tas med i den interna kontrollplanen fér 2023.
Tas inte med 2024.

Arbetsmoment - Bidragsutbetalningar
Kontroll att féreningar har 1dmnat in samtliga underlag innan utbetalning gors och att
utbetalning gors med rétt belopp.

Risk: Mgjlig

Visentlighet: Kdnnbar
Totalt: 9 poing

Motivering: Kontroll gjordes 2015. Handlaggningen under 2015 féljde fritidsnamndens
bestammelser. Ingen kontroll 2021. Momentet tas med 2022. Inget att anmarka pa. Tas
inte med 2023 och 2024.

Arbetsmoment - Kontroll att foreningar i Hassleholms

kommun foljer lotterilagen
Att foreningar ar informerade om Spelinspektionens allménna rad for lotterier och att
foreningar inte startar lotterier utan att ansdkan om tillstand har beviljats.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Forsumbar
Totalt: 3 podng

Motivering: Kontroll gjordes 2013. Ingen kontroll 2022. Ska kontrollmomentet formuleras
om - vad &r kommunens uppgift — att informera och/eller att bevilja tillstdnd? Ska vi
kontrollera att féreningarna har ansékt om tillstand? Tas inte med 2023 och 2024.

Arbetsmoment - Rutiner for kassaredovisning

Insdttning av dagskassor kontrolleras mot dagrapporter och kvitton. Insittningar stims ocksa
av 1 kommunens redovisning. Ambition att infora kontantfri hantering i simhallarna per 1 juli
2019 dérav ingen kontroll 2019. Kontanthantering finns kvar inom Hovdala, bibliotek och
varmvattenbadet.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Lindrig
Totalt: 6 podng

Motivering: Kontroll gjordes 2019. Inget att anmaérka pa. Ingen kontroll 2022. Tas inte
med 2023. Tas med 2024.



Arbetsmoment - Representation

Skatteverkets regler ska gélla, vilket innebdr att syfte och deltagare ska framga och att
representationen har samband med verksamheten. Vid registrering av representation krivs en
anteckning. Stickprovskontroll. Lindrig ekonomisk risk, men kommunens badwill vid
missbruk kan bli betydande.

Risk: Mgjlig

Visentlighet: Lindrig
Totalt: 6 poidng

Motivering: Kontroll gjordes 2014. Anteckningar var val férda vad galler syfte och
deltagare och samband med verksamheten. Ingen kontroll 2022. Tas inte med 2023 och
2024.

Arbetsmoment - Attestrutiner

Enligt attestreglerna ska alla ekonomiska transaktioner vara undertecknade av minst tvé
personer. Efter digitalisering av fakturor har sdkerheten forbéttrats betydligt. Via stickprov
kontrolleras att attestreglerna foljs.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Kédnnbar
Totalt: 6 podng

Motivering: Kontroll gjordes 2013. Attestreglerna har féljts, fakturorna betalda i tid och
ratt redovisade. Efter digitalisering av fakturor har sékerheten forbattrats betydligt.
Ingen kontroll 2022. Tas inte med 2023 och framdver.

Arbetsmoment: Uppdaterad inventarielista

Kontrollera att inventarie- och utrustningslistor éverensstimmer med faktiska forhallanden.
Om rapporteringen inte ar tillrackligt utfoérlig och ritt dokumenterad dr det svart om listorna
ska ligga till grund for kontroll av forvaltningens totala inventariebehov.

Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Lindrig
Totalt: 4 podng

Motivering: Kontroll gjordes 2012. Vid en anléaggning hade ett nyinkdpt sndskar inte
noterats. I 6vrigt inga avvikelser. Ingen kontroll 2021. Momentet tas med 2022.
Inventarielistor &r uppdaterade under 2022 pa respektive enhet. Tas inte med 2023 och
2024.




Arbetsmoment: Diarieforing
I de fall forvaltningen inte forvarar dokument i systematisk ordning i annat system ska
dokumenten diarieforas enligt praxis for diarieforing.

Risk: Mojlig
Visentlighet: Lindrig
Totalt: 6 podng

Motivering: Direktiv fran kommunchef att samtliga forvaltningar ska kontrollera
diarieféringen under 2016. Kontroll gjordes 2016 samt 2021. Kontrollmomentet tas inte
med 2022. Tas med i den interna kontrollplanen fér 2023 och 2024.

Arbetsmoment - E-post

Post ska 6ppnas dagligen — dven vid sjukdom och semester. Post ska besvaras skyndsamt.
Post som inte besvaras skyndsamt innebér en risk for att d&renden fordrdjs och 1 vérsta fall
gloms bort till skada for kommunens intressenter.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kénnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: E-post kontrollerades under 2018. Det framkom brister i hantering av e-post
vid franvaro. Vikten av att det ska fungera har tagits upp pa férvaltningens storméte
samt vid verksamheternas arbetsplatstraffar. Ny kontroll gjordes 2021.
Kontrollmomentet tas inte med 2022. Tas med i den interna kontrollplanen fér 2023. Tas
inte med 2024.

Arbetsmoment - Upphandlingar
Om regelverk for upphandlingar inte foljs kan kommunen drabbas av skadestdnd och daligt
anseende.

Risk: Mgjlig
Visentlighet: Kédnnbar
Totalt: 9 podng

Motivering: Kontrollmomentet togs med i den interna kontrollplanen fér 2020. Férslag pa
forbattrad rutin vid kontroll 2020. Brister dven 2021. Momentet tas med 2022. Inga
inkép mellan 100 000 kr — 700 000 kr registrerades 2022. Tas inte med 2023 och 2024.

Arbetsmoment — Embrace
Ett system dir man rapporterar tillbud, skadegorelse, hot och véld. Fungerar rapporteringen
enligt géillande rutiner.



Risk: Mindre sannolik
Visentlighet: Lindrig
Totalt: 4 podng

Motivering: Tas med 2024.




Intern kontrollplan AR: 2024 Férvaltning: Kultur- och fritidsférvaltningen

Sammanfattning av namndens interna kontrollarbete:

Verksamhetens risker varderas och sammanfattas i en risk- och vasentlighetsanalys. Utifran risk- och vasentlighetsanalysen gors en vardering av vilka moment som
bor kontrolleras. Forvaltningen ger forslag pa kontrollmoment till namnden, som fattar beslut om den interna kontrollplanen. En del kontrollmoment &r
aterkommande pa grund av dess vikt. | 6vrigt forsoker kontrollmomenten varieras fran ar till ar. | mojligaste man kontrollera r vi varandras arbetsuppgifter.

Kontroll- Rutin Kontrollmoment Metod 1 Frekvens Ansvar Rapportering Risk Vasentlighet
omréden "vilka regler, policys, "vad ska granskas?" "hur kommer "hur ofta kommer | "vem &r ansvarig for att "vem ska utford "hur stor ar "hur blir
system osv som granskningen att granskningen granskningen granskning risken att fel | konsekvensen om fel
ligger till grund for goras?" att goras?" blir gjord?" rapporteras till?" ska uppst&?" uppstar?"
granskningen?"
VERKSAMHET Dygnsvila, Att personalens Kontroll av Ijuni Avdelningschef fritid. Forv chef Mojlig Kannbar
veckovila samt dygnsvila, veckovila och |schemalagd samt kontrolleras
arbetstidsregler  |arbetstider foljer faktisk arbetstid p& |maj manads
gallande avtal. tre enheter, Hovdala |arbetstid samt i
slott, Osterds samt  [november
kulturhuset plan 3. kontrolleras
oktober
ménads
arbetstid.
Ensamarbete Det bor finnas majlighet [Kontroll av samtliga |Granskningen |Enhetschef Hovdala Forv chef Mojlig Kéannbar
att larma med hjélp av |enheter dar sker en gang
ett barbart personlarm. |ensamarbete under &ret.
forekommer.
Hot och vald Varje medarbetare ska [Kontroll av 3 enheter |1 gdng / &r och Avdelningschef Forv chef Mojlig Kénnbar
kénna till krisplan samt [varav biljettkassan enhet kultur
rutin vid hot och vald. |sarskilt skall
Verksamhetens uppmaéarksammas.
utsatthet ska granskas.
Brandsyn och SBA [Kontroll av Kontroll av minst 3 |1 g&ng / &r och Enhetschef Forv chef Méjlig Allvarlig
brandsynsarbete och enheter. Biblioteket |enhet idrottsplatser
dokumentation. och kulturhuset skall
sarskilt
uppmérksammas
Larmfunktion Att larmen fungerar. Forv chef Mbjlig Allvarlig
Vattensakerhet Kontroll av skyltning, Kontroll av 3 1 gang / &r och Enhetschef Forv chef Mojlig Allvarlig
badplatser - information och badplatser. plats idrottsplatser
raddningstjénsten |sékerhetsutrustning. Att
s rdd om sakerhetsdykning
vattensékerhet. genomfors. Viktigt i det
férebyggande arbetet.
Egenkontroll Kontroll av Kontroll av samtliga |1 g&ng / &r och | Enhetschef friluftsliv Forv chef Mojlig Allvarlig
basséngbad - vattenkvaliteten - att anlaggningar anlaggning
folkhalsomyndighe |kontroll utférs
tens allmanna réd |regelbundet.
om basséngbad
och miljébalkens
férordning om
verksamhetsutéva
rens egenkontroll.
Egenkontroll Kontrollera att Kontroll av 2 1 gang / &r och | Avdelningschef fritid Forv chef Mojlig Kénnbar
fastigheter dokumentation och anlaggningar anlaggning
rutiner finns for
kontrollpunkter som
kan utgora risker for
manniskors hélsa eller
for miljon och att
ansvarsfordelning inom
organisationen for
frégor gallande halsa
och milj6 tilldmpas och
dokumenteras.
Kassaredovisning |Att kassaredovisning Kontroll av rutiner for[en gdng under |Enhetschef bibliotek Foérv chef Maojlig Lindrig
stdms av och redovisas [samtliga varen 2024,
enl god verksamheter.
redovisningssed.
Diarieféring Diarieféring av mail. Kontroll att kontroll sker i |[Néamndsekreterare Foérv chef Maojlig Lindrig
diarieféring av maj samt i
inkommande november
synpunkter och ménad pd 3
klagom@8l sker samt  [slumpvis
att svar frén utvalda chefer
férvaltningen per tillfalle.
diariefors.
Embrace Att rapportering av Kontroll av berérda |1 g&ng per &r  |Enhetschef Unga Forv chef Mindre Lindrig
tillbud, skadegoérelse, verksamheter. och plats. sannolik
hot och vald fungerar.
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* Datum Diarienummer
% 2024-01-17 KFF 2024/13
Hassleholms
kommun

Handlédggare
Controller Ingela Olsson
Kultur- och fritidsférvaltningen

ingela.olsson@hassleholm.se

Beslutsattestantforteckning 2024

Ordforandens forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidsférvaltningen féreslar att kultur- och fritidsnimnden godkinner
beslutsattestanter for 2024.

Beskrivning av drendet

Beslutsattestanter f6r 2024 har uppdaterats efter personalférandring inom Ung
Fritid.

Bilagor

KFF Beslutsattestanter 2024

Sandlista:

Kommunledningstérvaltningen

Hassleholms kommun / Kultur- och fritidsférvaltningen

Postadress: 281 80 Hassleholm BesOksadress: Telefon: Telefax:
E-post: Bankgiro: Org.nr: Webb:
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Kultur- och fritidsférvaltningen

Ingela Olsson

Controller



BESLUTSATTESTANTFORTECKNING AR 2024
NAMND / FORVALTNING: Kultur- och fritidsférvaltningen
ANSVAR BESLUTSATTESTANT ERSATTARE
Befattning Namn Maxbelopp (tkr) Befattning Namn
43xxxxxx |Forvaltningschef Anders Rosengren 3000|Avdelningschef Jens Olsson
Avdelningschef Henrik Samevik
Controller Ingela Olsson
43211xxx |Enhetschef Bibliotek Anette Mjéberg 200(Avdelningschef Jens Olsson
43221xxx |Enhetschef Kulturhus Jens Olsson 200|Forvaltningschef Anders Rosengren
43231xxx |Enhetschef Hovdala Magnus Metz 200(Avdelningschef Jens Olsson
43241xxx |Enhetschef Fritidsgard Markus Jensen 200|Avdelningschef Jens Olsson
43411xxx |Enhetschef Féreningar Conny Jonsson 1 000|Avdelningschef Henrik Samevik
43421xxx |Enhetschef Tyrs Hov Daniel Perkmar 200|Avdelningschef Henrik Samevik
43431xxx |Enhetschef Badvht Eva-Lotta Gustafsson 200|Avdelningschef Henrik Samevik
43441xxx |Enhetschef Friluftsanl Conny Joénsson 200|Avdelningschef Henrik Samevik
43451xxx |Enhetschef Osterds Daniel Perkmar 200|Avdelningschef Henrik Samevik
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TJANSTESKRIVELSE 13)
Datum Diarienummer

2023-10-04 KFF 2022/88

Hassleholms

kommun

Handlédggare
Férvaltningschef Anders Rosengren
Kultur- och fritidsférvaltningen

anders.rosengren@hassleholm.se

Ridanlaggning Hassleholms Ridklubb

Ordforandens forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidsnimnden foreslair Kommunstyrelsen foresla Kommunfullmaktige
att aterkalla uppdrag enligt punkterna 2, 3 och 4 1 kommunfullmaktiges beslut 2022-
10-24 § 104.

Sammanfattning

Under ar 2022 beslutade Kommunfullmiktige om forvirv, nybyggnation och
upplatelse av ridanliggning pa Osteras. Under sommaren 2023 strandade dock
torhandlingarna med berérda féreningar. Kultur- och fritidsférvaltningen foreslar
darfor, efter dialog med berérda forvaltningar, att kommunfullmiktiges beslut ska
upphivas i berorda delar.

Eftersom behovet kvarstar och objektet redan finns upptaget i bade
lokalbehovsplan och lokalférsorjningsplan samt antagen budget anses att det inte
foreligger nagot behov om nytt inriktningsbeslut. Forfarandet dr férankrat med
bide Tekniska férvaltningen och Milj6- och stadsbyggnadsforvaltningen och
Tekniska nimnden férvintas under januari 2024 bestilla en lokaliseringsutredning
for ett nytt ridhus 1 Hassleholm av Milj6- och stadsbyggnadsnimnden.

Hassleholms kommun / Kultur- och fritidsférvaltningen

Postadress: 281 80 Hassleholm BesOksadress: Telefon: Telefax:

E-post:

Bankgiro: Org. nr:  Webb:
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Beskrivning av arendet

Kommunfullmiktige beslutade 2022-10-24 § 104 att en ny ridanliaggning ska byggas
1 Hissleholm enligt alternativ tva i framtagen utredning, vilket innebar ny
ridanliggning pa Osterds samt forvirv av befintlig ridanliggning. Avsikten var att
torvirva befintligt ridhus for att kunna uppfoéra det nya ridhuset i nirheten pa det
som idag dr ridhusféreningens mark. Syftet var att fi en mer sammanhallen
anlidggning for ridsporten i Hassleholm. Infor beslutet genomférdes en omfattande
dialog med ridhusféreningen och parterna var 6verens om att kommunen skulle ta
over anlidggningen samt villkor f6r kdpesumma och en dialog om kontraktsférslag
inleddes. Sedan fullmiktiges beslut har ridhusféreningen meddelat att de tagit beslut
att inte silja anliggningen till kommunen. Darmed kan Kommunfullmiktiges beslut
inte genomfoéras och aktuella punkter behéver dras tillbaka.

Behovet av en ridanldggning f6r Hissleholms ridklubb och Hissleholm Voltige
kvarstir dock och ett nytt ridhus finns sedan tidigare angivet i lokalbehovsplanen.
Kultur- och fritidsforvaltningen, Tekniska férvaltningen och Milj6- och
stadsbyggnadsfoérvaltningen har tillsammans kommit fram till att eftersom tidigare
plan bygede pa ett antagande om en 6verenskommelse med berdrda foreningar,
vilket inte lingre féreligger, framtrider fraigan om det eventuellt finns nagon mer
lamplig lokalisering i staden. Tekniska nimnden forvintas under januari 2024
besluta att bestilla en lokaliseringsutredning av Milj6- och stadsbyggnadsnamnden i
syfte att faststilla detta.

Forslagets konsekvenser for verksamhetens brukare

Ridsporten i Hassleholm ar idag mycket trangbodda med langa kéer till sin
verksamhet och en ny anliggning behover dirfér uppforas. 1 dagsliget finns medel
avsatta for en férmodad byggstart ar 2025. Huruvida tidplanen kommer behéva
revideras blir beroende pa huruvida valet av lokalisering kriver en férutvarande
detaljplaneliggning. Den frigan var ocksa uppe fér diskussion fér Osteras nir
projektet strandade och blev inte slutligt avgjord. Det finns med andra ord en
uppenbar risk att anldgegningen kommer kriva en ny detaljplan oberoende av
lokalisering vilket sannolikt paverkar tidplanen med atminstone tva ar.

Barnperspektivet

En ridskola ar inte bara en plats vilken besoks sporadiskt utan medlemmarna i
ridklubben spenderar stora delar av sin fritid pa anldggningen. Pa si sitt fungerar
anlidggningen och verksamheten pa den inte bara som en plats for idrott utan dven
som en fritidsgard, en fritidsgard frimst riktad mot unga flickor.

Ekonomiska konsekvenser

Medel £6r projektet fanns avsatta i investeringsplanen ar 2022-2024 under namnet
“Ridhus Osteras, KF”” samt i planen 2023-2026 under namnet ”Nytt ridhus pa
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Osterds samt kop av befintlig anliggning”. I Strategisk plan med budget 2024-2026,
antagen 2023-11-20, har projektet dopts om till ’Nytt Ridhus”, utan specifik
hinvisning till Osteras. I nulidget finns dirfor ingen anledning att indra nigot
ytterligare for det pagaende projektet.

Sandlista:

Kommunstyrelsen

Kultur- och fritidsférvaltningen

Anders Rosengren

Forvaltningschef
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* Datum Diarienummer
% 2024-01-12 KFF 2024/10
Hassleholms
kommun

Handlédggare
Avdelningschef fér fritid Henrik Samevik
Kultur- och fritidsférvaltningen

henrik.samevik@hassleholm.se

Svar motion - beslut Sosdala Simhall

Ordforandens forslag till beslut

I enlighet med f6rvaltningens forslag till beslut.

Forvaltningens forslag till beslut

Kultur- och fritidsférvaltningen féreslar att kultur- och fritidsnimnden godkinner
torvaltningens svar samt sinder det till Kommunstyrelsen.

Beskrivning av drendet

Ulf Berggren och Hanna Nilsson, bada Sverigedemokraterna, har vickt en motion i
fullmiktige i vilken de pa anforda skal yrkar féljande:

-Att Kommunfullmiktige i Hissleholm snarast tar ett beslut om Sosdala Simhall ska
renoveras eller ej?

-Att man i beslutet dven tar hinsyn till den anslutande idrottshallens status och
framtida renoveringsbehov.

Fragan om simhallens framtid hoér thop med idrottshallens skick. Tekniska
torvaltningen ska genomfora en besiktning f6r att utréna om idrottshallen
limpligen kan renoveras eller om skicket ar sa daligt att den bor rivas. Nir
besiktningen 4r klar kan stillning tas till simhallens och idrottshallens framtid i ett
samlat sammanhang, och inte dessforinnan.

Kommunfullmiktige beslutade att pa begiran av en minoritet dterremittera arendet
for svar i berérda naimnder.

Hassleholms kommun / Kultur- och fritidsférvaltningen

Postadress: 281 80 Hassleholm BesOksadress: Telefon: Telefax:
E-post: Bankgiro: Org.nr: Webb:



Forvaltningen har inget att invinda mot motionen. Forvaltningen har, pa
uppmaning av lokalstrategen 2023-10-17, 6verlimnat ett forslag till
behovsbeskrivning gillande nybyggnation om det visar sig att kostnaden for
renovering inte ar forsvarbar.

Forslagets konsekvenser for verksamhetens brukare

Ar beaktat.
Barnperspektivet

Ar beaktad.
Miljokonsekvenser

Inte utredd i detta skede.
Facklig samverkan

Inte aktuell.

Ekonomiska konsekvenser

Inte utredd.

Sandlista:

Kommunstyrelsen
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Kommunfullmiktige Protokoll

Sammantridesdatum:
2023-10-23

§ 152

Motion - Beslut om Sosdala simhall
Dnr: KLF 2023/577

Beslut

Kommunfullmiktige beslutar att pa begiran av en minoritet aterremittera drendet
tor svar 1 berérda naimnder.

Yrkande
Bjorn Widmark (FV) yrkar bifall till motionen.

Anders Edwall (C), Lena Wallentheim (S), Thomas Haraldsson (L), Magnus
Akeborn (V) och Arberesha Sabani (MP) yrkar bifall till kommunstyrelsens forslag
till beslut.

Hanna Nilsson (SD) yrkar i forsta hand att motionen aterremitteras for svar i
ber6érda nimnder. I andra hand yrkar hon bifall till motionen.

Christer Caesar (KD) instimmer i Hanna Nilssons yrkanden.
Omrostning

Ordférande stiller forst under proposition om drendet ska avgoras idag eller om det
ska aterremitteras och finner att det ska avgoras idag.

Votering begirs.

Foljande voteringsproposition godkinns. ”Den som vill avgdra drendet idag rostar
ja. Den som vill aterremittera arendet rostar nej.”

39 ja-roster och 22 nej-roster limnas.

Ledamot/tjanstgérande ersittare Rost Ledamot/tjanstgdrande ersattare Rost
Lena Wallentheim (S) Ja Hanna Nilsson (SD) Nej
Lina Bengtsson (M) Ja Ulf Berggren (SD) Nej
Joachim Fors (S) Ja Patrik Jonsson (SD) Nej
Stefan Larsson (M) Ja Erika Heil-Utbult (KD) Nej
Mohamed Chehade Ja Sven Lundh (SD) Nej
Bjorn Widmark (FV) Ja Susanne Lottsfeldt (SD) Nej
Anders Edwall (C) Ja Roger Olsson (SD) Nej
Irene Nilsson (S) Ja Hanna Sjostrand (SD) Nej
Thomas Haraldsson (L) Ja Christer Caesar (KD) Nej
Axel Johnsson (M) Ja Paul Thurn (SD) Nej

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmiktige Protokoll
Sammantridesdatum:
2023-10-23

Christer Welinder (S) Ja Jens Lindholm (SD) Nej
Lena Nilsson (S) Ja Daniel Talmid (SD) Nej
Urban Widmark (M) Ja Torgny Holmberg (SD) Nej
Dolores Ohman (MP) Ja Anita Nilsson (SD) Nej
Benny Petersson (S) Ja Simon Berneblad (KD) Nej
Ernst Herslow (FV) Ja Mikkel Jonsson Vaerge (SD) Nej
Anna Palsson (C) Ja Cecilia Ténning (SD) Nej
Charlotta Eroldsson (M) Ja Karina Olsson (SD) Nej
Connie Asterman (S) Ja Sverre Albinsson (SD) Nej
Torsten Nilsson (M) Ja Stefan Svensson (KD) Nej
Agneta Olsson Enochsson (L) Ja Lars Klees (SD) Nej
Meta Jarl (S) Ja Mats Andersson (SD) Nej
Nellie Krabbe (V) Ja Totalt 22
Ulrika Widmark Barnekow (FV) Ja

Joakim Karlsson (M) Ja

Andreas Dahlberg (S) Ja

Erik Berg (M) Ja

Monica Ero (S) Ja

Thomas Nilsson (L) Ja

Magnus Akeborn (V) Ja

Ola Lindahl (S) Ja

Arberesha Sabani (MP) Ja

Tilde Jarl (S) Ja

Ingrid Nyman (S) Ja

Jonas Andersson (S) Ja

Ann-Kristine Johnsson (C) Ja

Axel Heinonen (M) Ja

Andreas Novotny (M) Ja

Pierre Backman (V) Ja

Totalt 39

Pa begiran av en minoritet har kommunfullmiktige dirmed beslutat att

Aterremittera arendet.

Beskrivning av arendet

Ulf Berggren och Hanna Nilsson, bada Sverigedemokraterna, har vickt en motion i
fullmiktige i vilken de pa anforda skal yrkar foljande:

1. Att kommunfullmiktige i Hassleholm snarast tar ett beslut om S6ésdala
Simbhall ska renoveras eller ¢j?

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Kommunfullmiktige Protokoll 22 (22)
Sammantridesdatum:
2023-10-23

2. Att man i beslutet aven tar hinsyn till den anslutande idrottshallens status
och framtida renoveringsbehov.

Bedémning

Frigan om simhallens framtid hor ihop med idrottshallens skick. Tekniska
torvaltningen ska genomféra en besiktning for att utréna om idrottshallen
limpligen kan renoveras eller om skicket ar sa daligt att den bor rivas. Nar
besiktningen ar klar kan stillning tas till simhallens och idrottshallens framtid i ett
samlat sammanhang, och inte dessférinnan.

Med aberopande av det ovan anférda foreslds att motionen ska anses besvarad.

Arendets tidigare behandling

Kommunstyrelsen beslutade 2023-09-27, § 177, att féresla kommunfullmaktige att
motionen ska anses besvarad.

Sverigedemokraternas ledamoter och Christer Caesar (KD) reserverar sig mot
beslutet.

Hanna Nilsson (SD) och Christer Caesar (KD) yrkar bifall till motionen.

Ordforande stiller arbetsutskottets forslag till beslut mot bifall till motionen och
finner arbetsutskottets forslag till beslut bifallet.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande



° CS"M eAemokInLeria

Hassleholm

Motion

Beslut om Sosdala simhall

Till kommunfullmaktige i Hassleholms kommun.

Sverigedemokraterna har under den senaste tiden pa grund av kommunens
djupt problematiska situation ekonomiskt blivit tvungna att ta beslutet att inte
fororda en renovering av Sosdala simhall. Detta ledde till enorma reaktioner
fran Socialdemokraterna och andra partier pa vansterkanten med protestlistor,
moten och pahopp pa oss i SD till foljd.

Nu har vi ett nytt styre i exakt samma situation som SD satt i nar vi tog beslutet
att inte renovera.

Lena Wallentheim vill dock inte ge nagra klara besked om Sésdala simhalls
framtid.

Som Socialdemokraterna yttrade sig till Sverigedemokraterna for nagra
manader sen: “Sosdalaborna fortjanar ett svar”.

Darfor yrkar Sverigedemokraterna:

-Att Kommunfullmaktige i Hassleholm snarast tar ett beslut om Sésdala
Simhall ska renoveras eller ej?

-Att man i beslutet daven tar hiansyn till den anslutande idrottshallens status
och framtida renoveringsbehov.

Ulf B;rég/ren (SD) \ela(\na Nilsson (SD)
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