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Hassleholms
kommun

Socialnégmnden
Plats och tid:

Beslutande
Ledamoéter

Tjanstgbrande erséttare

Ovriga nirvarande
Ersattare

Tjansteman

Utses att justera
Ersattare

Justeringens plats, tid:

Justerade paragrafer

Underskrifter:

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Visheten, Tingshusgatan 1, 2023-01-17, kl. 15:00-15:46-15:51-16:15

Sven Lundh (SD), ordférande
Jorgen Nilsson (M), vice ordforande
Lena Nilsson (§), 2:e vice ordférande
Tony Knutsson (SD)

Harriette Holmberg (SD)

Marina Hallgren (SD)

Joakim Karlsson (M)

Mats Bjorklund (KD)

Elo Johannesen (S)

Linda Ingvarsson (S)

Nellie Krabbe (V)

Emelie Stroberg (SD)
Maija-Liisa Mogensen (M)
Gilbert Nathell (KD)
Jacob Johansson (FV)
Thore Friberg (S)

Anna Palsson (C)

Sus Lantz, socialchef §§ 8-15
Elin Hesslefors, naimndsekreterare §§ 8-15
Petter Hector, verksamhetschef §§ 8-15

Jorgen Nilsson (M)
Lena Nilsson (S)

Socialférvaltningen, den 17 januari 2023

§§ 8-15

2/ - r;,,:/,,,‘? p o
Sekreterare 7408 u%/lééﬁb

FElin Hesslefors

c \
Ordférande i»}’ \/\Q‘;\r L L\‘\ S\ < i\"

Sven Lundh (SD)
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Justerare

Socialnamnden
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Jorgen Nilsson M
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kommun

Socialnémnden

Organ

Sammantradesdag

Datum nar anslaget
satts upp

Datum d& anslaget
tidigast far tas ner

Forvaringsplats for
protokoll

Underskrift

Datum da anslaget
togs ner

Signatur

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2023-01-17

Anslag / bevis

Protokollet ar justerat

Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Socialnamnden

2023-01-17

2023-01-17

2023-02-07

Socialfoérvaltningen
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Flin Hesslefors

2023-02-14

71

Socialnamnden
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Sammantradesdatum
2023-01-17

Hassleholms

kommun

Socialndgmnden

Innehallsférteckning

Information fran HR

Anmalan av delegationsbeslut

Ovriga anmalningar

Internkontrollplan 2023 med granskningsrapport 2022
Budget 2023

Socialchefen informerar

Ovriga fragor

Socialnamnden

§8
§9
§ 10
§ 11
§ 12
§13

§14
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Hassleholms
kommun

Socialnégmnden
§8

Information fran HR

Beslut
Socialnimnden har tagit emot information om en utfirdad skriftlig varning.

Socialnamnden tackar socialchef Sus Lantz for foredragningen.

Socialnamnden

5 (14)

Justering N } Utdraget bestyrkes
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Sammantradesdatum
2023-01-17

Hassleholms
kommun

Socialndmnden

§9

Anmalan av delegationsbeslut

Beslut
Foljande material liggs med godkinnande till handlingarna:

SF 2022/800-1
Socialférvaltningen - Ordférandebeslut, forrattningsersattning utbildning 2022-

12-15

SF 2022/814-1
Socialférvaltningen - Utredning och beslut avseende atgird gillande
serveringstillstind pa The Crown

SF 2022-7562
Socialférvaltningen - Anmailan upphdrande av serveringstillstind Lillemors Mat
och Catering Hassleholm

Protokol/
Socialnamndens arbetsutskotts protokoll 2022-12-20
Socialnaimndens arbetsutskotts protokoll 2023-01-10

Socialnamnden

Justering

Utdraget bestyrkes



SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2023-01-17

Hassleholms
kommun

Socialndmnden

§10

Ovriga anmilningar

Beslut
Foljande material liggs med godkannande till handlingarna:

SF 2022/770-3

Socialférvaltningen - Protokollsutdrag frain Kommunfullmiktige 2022-12-05
avseende drendet ”Strategisk plan 2023-2025 med Budget 2023 och
flerarsplan 2024-2025” § 159

SF 2022/770-4
Socialforvaltningen - Protokollsutdrag frin Kommunfullmaktige 2022-12-05
avseende arendet “Elektroniska underskrifter i Hassleholms kommun” § 160

SF 2022/820-1
Socialf6rvaltningen - Protokollsutdrag frain kommunstyrelsen 2022-12-14

avseende arendet “Fordelning av statliga medel kopplade till kommunens

hanteringsansvar gillande bostader till ukrainska flyktingar som saker skydd enligt

massflyktsdirektivet”. § 224

SF 2022/824-1
Socialforvaltningen - Protokollsutdrag Revidering av Hissleholms kommuns

integrationsstrategi

Socialndmnden
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N Sammantradesdatum
A 2023-01-17

Hassleholms
kommun

Socialnégmnden

§ 11

Internkontroliplan 2023 med granskningsrapport 2022

Dnr: SF 2023/8

Beslut
Socialnamnden beslutar foljande:
1. Plan for mntern kontroll 2023 med tillhorande Risk- och vasentlighetanalys
godkinns.
2. - Granskningsrapport for intern kontroll 2022 godkinns.

Beskrivning av drendet

Kommunens regler for intern kontroll anger att namnderna ansvarar for att den
mnterna kontrollen inom respektive verksamhetsomrade ér tillracklig samt att
verksamheten bedrivs pi ett 1 Gvrigt tillfredsstillande sitt. Nimnden ska arligen
godkinna en internkontrollplan och granskningsrapport for foregaende ar och
6verlimna denna till kommunstyrelsen (ekonomiavdelningen) 1 samband med
inlimnandet av verksamhetsberattelsen. Risk- och visentlighetsanalys ska goras
over de huvudsakliga arbetsmoment som finns under respektive namnds ansvar och
denna ska érligen uppdateras och ligga till grund for de moment som tas med 1
kontrollplanen. Planen for intern kontroll ska utformas utifrin kommunens regler
for intern kontroll, risk- och visentlighetsanalys, gemensamma kontrollmoment,
och rekommendationer frin kommunstyrelsens bedomning samt verksamhetens
behov av granskning. Kontrollmoment som uppvisade brister foregaende ar ska
alltid inga 1 kontrollplanen.

Arendets tidigare behandling

Socialnamndens arbetsutskott beslutade 2023-01-10, § 3, foresla Socialnamnden
besluta foljande:
1. Plan for intern kontroll 2023 med tillh6rande Risk- och vasentlighetanalys
godkinns.
2. Granskningsrapport for intern kontroll 2022 godkanns.

Sant tll:

Omid Ismail
Ekonomichef
Socialférvaltningen

Socialnamnden

Justering Utdraget bestyrkes
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Sammantradesdatum
2023-01-17
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Hassleholms
kommun

Socialndmnden

Sus Lantz
Socialchef

Kommunledningsforvaltningen

Socialnamnden

Justering ‘ Utdraget bestyrkes
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o Sammantradesdatum
2023-01-17

Hassleholms
kommun

Socialnémnden

§ 12

Budget 2023

Dnr: SF 2023/7

Beslut

Socialnimnden beslutar foljande:

Att forvaltningen genomfor de, 1 bilagt underlag, presenterade effektiviseringarna
for att fa en budget 1 balans inf6r 2023 och viss man 2024.

Ledamoter som avstar fran att delta i beslutet
Socialdemokraterna och Vansterpartiet deltar inte 1 beslutet.

Yrkande

Sverigedemokraterna och Moderaterna yrkar bifall.

Beskrivning av arendet
Se bilaga Budget 2023.

Arendets tidigare behandling

Socialnimndens arbetsutskott beslutade 2023-01-10, § 4, foresla Socialnamnden
besluta foljande:

Att forvaltningen gor, de 1 bilagt underlag presenterade effektiviseringarna, for att fa
en budget 1 balans inf6r 2023 och viss man 2024.

Sant till:
Sus Lantz
Socialchef

Socialndmnden

Justering . Utdraget bestyrkes
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Socialnégmnden

§13

Socialchefen informerar

Beskrivning av arendet
Det finns inget att redovisa.

Socialndmnden

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum
2023-01-17
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Sammantradesdatum
2023-01-17

Hassleholms
kommun

Socialndmnden

§ 14
Ovriga fragor

Beslut
Socialnamnden har tagit del av information om de ukrainska medborgarna bosatta 1

Hassleholm. Socialnamnden tackar socialchef Sus Lantz och verksamhetschef Petter
Hector for foredragningen.

Beskrivning av drendet

Socialndimnden ber socialchef Sus Lantz redogora for laget f6r de ukrainska
medborgare som ar bosatta 1 Hassleholm. Socialchef Sus Lantz och
verksamhetschef Petter Hector informerar om att de ukrainska medborgare som ir

bosatta 1 kommunen inte gett uttryck for missnoje.

Socialnamnden

Justering

Utdraget bestyrkes
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R Sammantrédesdatum
‘ 2023-01-17

Hassleholms
kommun

Socialnédmnden

§ 15

Initiativarende: Uppféljning av den varnade
medarbetaren

Beslut

Socialnimnden beslutar foljande:
- att ge forvaltningen 1 uppdrag att sikerstalla att den varnade medarbetaren
varaktigt uppritthaller en god personlig limplighet dennes arbete kraver.

- att forvaltningen innan tidsgrinsen for varningens varaktighet enligt avtal
gar ut sikerstaller f6r nimnden att medarbetaren ar limplig for aktuell
arbetsbeskrivning och att denne klarar av ett korrekt bemoétande av
medborgaren.

Yrkanden

Socialdemokraterna och Nellie Krabbe (V) ytkar avslag.
Sverigedemokraterna och Moderaterna yrkar bifall.

Omréstning

Otrdforande stiller direfter Jorgen Nilssons initiativforslag under proposition och
finner Jorgens forslag bifallet.

Votering begirs. Foljande propositionsordning godkinns: Den som rostar enligt
Jorgen Nilssons forslag rostar ja, den som rostar avslagsyrkande rOstar nej.

7 ja-roster och 4 nej-roster.

Sven Lundh (SD), Jorgen Nilsson (M), Tony Knutsson (SD), Harriette Holmberg
(SD), Marina Hallgren (SD), Joakim Karlsson (M) och Mats Bjorklund (KD) rostar
ja.

Lena Nilsson (S), Elo Johannesen (S), Linda Ingvarsson (S) och Nellie Krabbe (V)
rostar nej.

Nimnden har siledes beslutat godkinna Jorgen Nilssons iitiativforslag.

Reservationer

Socialdemokraterna och Nellie Krabbe (V) reserverar sig emot initiativforslaget.

Socialndmnden

Justering £, P Utdraget bestyrkes
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Hassleholms
kommun

Socialnédmnden

Socialndmnden Beskrivning av drendet
Jorgen Nilsson (M) begir ge Socialnaimnden 1 uppdrag att ge uppfoljning av den
varande medarbetaren

- att ge forvaltningen i uppdrag att sikerstilla att den varande medarbetaren
varaktigt uppratthaller en god personlig limplighet dennes arbete kriver.

- att forvaltningen innan tidsgrinsen fOr varningens varaktighet enligt avtal
gar ut sakerstaller f6r namnden att medarbetaren dr limplig f6r aktuell
arbetsbeskrivning och att denne klarar av ett kotrekt bemétande av

medborgaren.

Sant till:
Sus Lantz
Socialchef

Katarina Borg
HR-specialist

Socialnamnden

Justering ( = Utdraget bestyrkes
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