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Plats och tid: Konf. rum Sammantradesrum 1, Stadshuset 2022-09-20, k1. 8:30-11:15, ajourneras
10.01-10.04

Beslutande Stefan Larsson (M), ordférande
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Ersattare Roger Olsson (SD)
Tjansteman Forvaltningschef Veronica Ohrvik

Nimndsekteterare Alexandra Svensson
Vetksamhetsutvecklare Sofie Grahn Hillve
Enhetschef Jorgen Bergvall {§66-70
Enhetschef Jenny Alskepp §69

Ekonom Fredrik Cederberg §§ 71-72
Controller Mathias Bjarnek §§ 71-72
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Anslag / bevis
Protokollet ar justerat
Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag

Organ Arbetsmarknadsnimnden

Sammantradesdag 2022-09-20

Datum nar anslaget 2022-09-26
satts upp

Datum da anslaget 2022-10-17
tidigast far tas ner

Férvaringsplats for Arbetsmarknadsférvaltningen, Havremagasinet
protokoll _

YA _—
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Alexandfa Svensson
Datum da anslaget
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Innehallsforteckning

Information om avslutsorsak arbete AME
Information om resultat av React - halvvags

Information om arbetsmarknadspolitiska atgarder Tekniska
férvaltningen

Samverkansavtal SFSNO
Anstkan om nytt ESF-projekt Arbetsmarknadsenheten
Delarsrapport med helarsprognos/delarsberattelse 2022

Budgetprocess infor 2023-2025 - fokus pa de ekonomiska
forutsattningarna

Arbetsmarknadsforvaltningens krigsorganisation och dess
bemanning

Utredningsuppdrag Arbetsmarknadsenheten

AMN verksamhetsbestk for kontaktpolitiker hésten 2022

Arbetsmarknadsférvaltningens verksamhetsstatistik for juni-augusti

2022

Anmalan av delegationsbeslut
Ovriga anmalningar
Forvaltningschefen informerar
Fragor

Tillkommande &renden

Arbetsmarknadsnamnden

§ 66
§ 67

§ 68

§69
§70
§71

§72

§73

§ 74
§75

§76

§77
§78
§79
§ 80

§ 81
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§ 66

Information om avslutsorsak arbete AME
Dnr: AMF 2022/329

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden tar del av informationen och ligger den till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Enhetschef Jorgen Bergvall ger information om arbete som avslutsorsak frin

Arbetsmarknadsenheten.

Arbetsmarknadsndamnden
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§ 67

Information om resultat av React - halvvags
Dnr: AMF 2022/330

Beslut

Arbetsmarknadsnamnden tar del av informationen och lagger den till handlingarna.

Beskrivning av arendet
Enhetschef Jorgen Bergvall informerar om projektet React mellan perioden 2022-

03-01-2022-07-31.

Arbetsmarknadsnamnden

Justering
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§ 68

Information om arbetsmarknadspolitiska atgarder
Tekniska forvaltningen
Dnr: AMF 2022/358

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden tar del av informationen och ldgger den till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Enhetschef Jorgen Bergvall informerar om arbetsmarknadsatgarder vid Tekniska

torvaltningen.

Arbetsmarknadsnamnden

Justering
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§ 69

Samverkansavtal SFSNO

Dnr: AMF 2022/326

Beslut
Atrbetsmarknadsnamnden tar del av informationen och ligger den till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Enhetschef Jenny Alskepp informerar om nytt samverkansavtal med
Samordningsférbundet Skiane Nordost.

Arbetsmarknadsnamnden

Justering Utdraget bestyrkes
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§ 70

Ansokan om nytt ESF-projekt Arbetsmarknadsenheten
Dnr: AMF 2022/331

Beslut
Atbetsmarknadsnamnden beslutar att uppdra 4t atbetsmarknadsnamndens

arbetsutskott att besluta om att lamna in ansékan om nytt ESF-projekt.

Beskrivning av drendet
Under vdren 2022 har styrgruppen for arbetsmarknadsprojekt i Hassleholms

kommun traffats for att diskutera vilka behov av arbetsmarknadspolitiska msatser vi
ser att kommunen har. Styrgruppen bestar av foretridare f6r ekonomiskt bistand,
Sfi, Komvux, Arbetsmarknadsenheten, Barn- och utbildningsforvaltningen och
Arbetstormedlingen.

Hassleholms kommun har for narvarande inga riktade arbetsmarknadspolitiska
insatser till lingtidsarbetslosa bistindstagare eller till bistindstagare med svenskt
medborgarskap som hat behov av integrationsinsatser. Dessa bida malgrupper har
stora behov av stéd och vigledning. Vissa far hjilp av Arbetsformedlingens
upphandlade aktorer men ofta finns ingen instans 1 samhillet som ger dessa
malgrupper de atbetsmarknadspolitiska insatser malgrupperna har behov av.
Behoven av arbetsmatknadspolitiska insatser syns extra tydligt bland de
bistindstagare som har rehabiliteringsbehov och bland utrikesfédda hassleholmare
som har 1g progression i svenska spraket. En majoritet av dessa bidragstagare
bedoms for nirvarande behéva mycket stod for att sta till arbetsmarknadens
forfogande och kunna ta ett arbete eller paborja studier.

Arbetsmarknadsenheten har tjinstepersoner som genomfor riktade
atbetsmarknadspolitiska insatser for arbetssékande. For nirvarande bestar
petsonalstyrkan av cirka fyra tjinster (arbetsmarknadscoacher och
utbildningsledare), som kan arbeta med sidana arbetsmarknadspolitiska insatser,
direkt riktade mot bistindstagarna. Dessa tjanster kan inga i en projektverksamhet.
Finansiering

Ansékan om projektmedel frin ESF ska inlimnas senast 2022-09-29. I skrivande
stund har fortfarande detaljerna i utlysningen inte tillkinnagivits.
Underhandsinformationen vi fatt frin handliggare pa ESF siger att utlysningen av
projektmedel kommer rikta sig mot de méilgrupper som beskrivits ovan. Vidare har
det meddelats hur finansieringen ir tankt att ske:

e ESF kan finansiera den totala projektbudgeten med 75,6 %

Arbetsmarknadsnamnden

Justering Utdraget bestyrkes
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o Kommunens andel av finansieringen kan bestd av lonefinansiering av
befintlig personal, lokalkostnad f6r befintliga lokaler samt 6vriga kostnader
for befintlig overheadkostnad. Kommunens andel kan ocksa besta av de
bistindsutbetalningar som gors till direkt till
projektdeltagaren/bistindstagaren (detta ir alltsd medel som inte betalas til
ESF, utan direkt dll projektdeltagaren/bistindstagaren)

Ovanstiende innebir alltsd att om kommunen avser att Jata 3-4 tjanstepersoner
atbeta med malgruppen ”de som soker eller riskerar behéva soka ekonomiskt
bistind, med fokus pi insatser for ungdomar och vuxna som har behov av
rehabilitering och atrbetsintiktat stéd samt elever som har lag progression pa SFI” 1
befintliga lokaler med befintlig overheadkostnad — sa kan det ticka kommunens
andel av den totala projektkostnaden. I det fall kommunen fir projektansékan
beviljad kan ESF finansiera 6vriga kostnader for totalt 10-11 tjdnstepetrsonet.

Den totala treiriga projektkostnaden beriknas uppgi till ca 30 miljoner kronor.

Effekten av beviljade projektmedel for den malgrupp kommunen redan arbetar med
kommer bli att fler bistindstagare far mojlighet att fa hjilp och att kvaliteten 1 den
hjalp som ges blir hogre. Den 6vergtipande milsattningen ska vara att dessa
projektdeltagare, som dnnu inte etablerat sig pa arbetsmarknaden, ska gora en
stegforflyttning si att de pa sikt kan bli sjlvforsorjande.

Agenda

e Under september méinad kommer styrgruppen for arbetsmarknadspolitiska
projekt 1 Hissleholm att besluta om detaljer i hur projektansokan ska se ut
och kontakter kommer knytas med potentiella samverkanspartet bland
myndighetet, nitingsliv och framgangsrika organisationer inom EU som
atbetar med samma milgrupp som vi. Ekonomerna pa AMF kommer att
gbra exakta utrakningar kring projektbudget

e 29 september: Ansékan till ESF limnas in.

e Hosten 2022: Deltagare rekryteras till projektet.

e Botjan av december: ESF ger besked om ansSkan beviljats.

e Januari 2023: Analysfasen av projektet startar

e Mars/ april 2023: Genomférandefasen av projektet startar

Arbetsmarknadsnamnden
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o Slutet av 2025: Avslutsfasen av projektet startar

e Borjan av 2026: Projektet avslutas

Sant dll:

Forvaltningschef Arbetsmarknadsforvaltningen

Ekonomiskt bistdind / Enhetschefer Jenny Alskepp, Freja Bergerfjall
Sfi-Komvux / Rektor Eva Svensson

Arbetsmarknadsenheten / Jorgen Betgvall

Barn- och utbildningsforvaltningen

Arbetsformedlingen

Arbetsmarknadsnamnden

10 (24)
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§ 71

Delarsrapport med helarsprognos/delarsberattelse
2022

Dnr: AMF 2022/328

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden godkinner den redovisade helarsprognosen per augusti

2022, lagger den till handlingarna och 6versinder den till ekonomiavdelningen.

Beskrivning av drendet
”Strategisk plan 2022-2024 med Budget 2022 och flerarsplan 2023 — 2024” ar det

beslutat att alla nimnder atligen ska redovisa fem ekonomiska uppfoljningar. De
uppfoljningar som avses ar manadsuppfoljning per siste februari, april och oktober,
delarsrapport for perioden januari — augusti samt arsredovisning.

Helarsprognosen visar ett berdknat underskott for forvaltningen om -4 750 tkr, som
hitleds till forsorjningsstodet och minskade mtikter frin migrationsverket.
Prognosen ir oforindrad sedan aprils manadsuppfoljning. Férvaltningen har sedan
apriluppfoljningen atbetat med atgirdsplan f6r att minska underskottet som harleds

till de okade IT- kostnaderna.

Facklig samverkan

Arendet planeras till forvaltningssamverkan den 12 september 2022.

Arendets tidigare behandling
Foérvaltningssamverkan 12 september 2022

Sant dll:
Kommunledningsforvaltningen/ekonomiavdelningen

Arbetsmarknadsnamnden

Justering Utdraget bestyrkes

<L .Y



SAMMANTRADESPROTOKOLL 12 (24)

oooov
SATETLERSS
Sammantradesdatum
& & 2022-09-20
Hassleholms
kommun

Arbetsmarknadsndmnden

Arbetsmarknadsforvaltningen/ekonomer
Arbetsmarknadsforvaltningen/ fotvaltningschef

Arbetsmarknadsnamnden

Justering Utdraget bestyrkes
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§72

Budgetprocess infér 2023-2025 - fokus pa de

ekonomiska forutsattningarna
Dnr: AMF 2022/332

Beslut
Arbetsmarknadsnamnden staller sig bakom tjinsteskrivelsen med bilaga avseende

drifts- och investeringsbudgeten 2023 och 6verlimnar den till budgetberedningen
for vidare handlaggning.

Beskrivning av arendet

Anvisningarna infor kommunens budgetarbete infér 2023 och plan fér 20232025
innebir att ett beslutsundetlag £or budgetprocessen ska redovisas den 29 september

2022.
I arendet redovisas forutsittningarna for arbetsmarknadsforvaltningen for 2023.

Om budgetmedel inte tillfots kan inte forvaltningen finansiera det lagstadgade
forsotjningsstodet, utan yttetligare kostnadsminskningar i de 6vriga lagstadgade
verksamheterna, vilket kan medféra en betydande risk att de uteblir.

Facklig samverkan

Forvaltningssamverkan informerades om forslaget till budget den 12 september
2022.

Sant till:

Arbetsmatknadsforvaltningen/ ledningsgrupp
Atbetsmatknadsforvaltningen/ ekonomer
Kommunledningsforvaltningen,/ ekonomiavdelningen

Arbetsmarknadsnamnden

13 (24)

Justering Utdraget bestyrkes
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§73

Arbetsmarknadsférvaltningens krigsorganisation och

dess bemanning
Dnr: AMF 2022/300

Beslut
Atrbetsmarknadsnamnden godkinner forvaltningens férslag pa krigsorganisation

och dess bemanning.

Beskrivning av drendet

Vatje nimnd och forvaltning skall besluta om “Krigsorganisation och dess
Bemanning” och detta skall sedan érligen uppdateras av nimnden. Stora delar av
dokumentationen ar sekretessbelagd enligt Paragrafer 1 Offentlighets- och
sekretesslag (2009:400) (OSL) och de som ir aktuella ar:

e 15 kap. 2 § OSL: innehéller sekretessbestimmelser f6r uppgifter som ror
totalforsvaret, sd kallad forsvarssekeetess, dvs uppgifter som ror verksambhet
for att forsvara landet eller planliggning eller annan forberedelse av sidan
vetksambhet eller som 1 6vrigt 101 totalforsvaret, om det kan antas att det
skadar landets forsvar eller pd annat sitt vallar fara f6r Sveriges siakerhet om

uppgiften rojs.

e 18kap. 13 § OSL: innehéller sekretessbestimmelser f6r uppgifter som ror
en myndighets verksamhet som bestér 1 risk- och sarbarhetsanalyser
avseende fredstida krissituationer, planeting och férberedelser infor sadana
situationer eller hantering av sidana situationer, om det kan antas att det
allmannas mojligheter att f6rebygga och hantera fredstida kriser motverkas

om uppgiften rojs.

o 38 kap. OSL: sekretessbestimmelser till skydd f6r enskilda 1 verksamhet
som 1or totalférsvar och krisberedskap. Sekretess kan bland annat galla for
vissa uppgifter om enskilda 1 kommuner och regioners verksamhet som
avser beredskap for extraordinira hindelser 1 fredstid och héjd beredskap
enligt LEH och planering enligt férfogandelagen.

Arendets tidigare behandling
Forvaltningssamverkan 12 september 2022

Arbetsmarknadsndmnden

Justering Utdraget bestyrkes
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Sant till:
Atbetsmarknadsforvaltningen/ Forvaltningschef

Arbetsmarknadsnamnden

Justering Utdraget bestyrkes

=L .



SAMMANTRADESPROTOKOLL 16 (24)

e R ]

& Sammantradesdatum
2022-09-20

Hasslehoims
Kommun

Arbetsmarknadsnémnden

§ 74

Utredningsuppdrag Arbetsmarknadsenheten
Dnr: AMF 2022/302

Beslut
1. Arbetsmarknadsnimnden ger arbetsmarknadsforvaltningen 1 uppdrag att

utreda hur kommunens arbetsmarknadsenhet och arbetsmarknadsinsatser
ska organiseras och bedrivas for att bidragstagare si skyndsamt som mojligt
ska na sjalvforsotjning, och sa att kommunens kostnader for
forsorjningsstod minskar.

2. Fotvaltningen ska senast 31 mars 2023 aterredovisa drendet for
Arbetsmarknadsnimnden.

Beskrivning av arendet
Bakgrund

De ekonomiska klyftorna mellan de som har arbete och de som star utanfor
arbetsmarknaden fortsatter att vaxa i Sverige. Antalet vuxna bistindstagare med
lingvarigt f6rs6tjningsstéd Okar ocksa. I Hassleholms kommun uppgér idag andelen
vuxna 1 behov av forsétjningsstéd lingtre 4n 12 ménader till ca 55 % av det totala
antalet individer med f6rsorjningsstéd. Endast 5 % av dessa har en insats via
Atrbetsmarknadsenheten. Detta it individer som tiskerar att hamna 1 utanforskap
eller som redan befinner sig 1 utanférskap sedan en lingre tid. Det ror sig till stor del
om individer som star langt ifrin arbetsmarknaden. Ett sdrskilt fokus bor darfor
riktas mot insatser som kan ge det stéd och den vigledning dessa individer behover

for att bli sjalviorsorjande.

Arbetsmarknadsfotvaltningen bildades ocksa f6r att kommunen, genom en samlad
och effektiv verksamhet f6r vuxna, och genom samordningsvinster, mojliggora
vigledning, forberedande insatser och matchning ut 1 praktik, arbete eller studier.

Sedan forvaltningen bildades har dirfor ocksa stort fokus lagts pa att genom
forvaltningens vetksamhetsmal samordna insatser som bidrar till att fler invdnare
nat sjilviorsorjning. En férsvarande faktor ar att f6rvaltningen samtidigt dras med
ett underskott pa ca tre miljoner kronor. Ett underskott som helt beror pa
kostnader for det lagstadgade f6rs61jningsstédet som uppgar till ca fem miljoner
kronor som foérvaltningen inte kompenserats f6r. Detta har medfért nedskarning
inom forvaltningens lagstadgade verksamheter, vuxenutbildning och handlaggning
av ekonomiskt bistind, och dirmed paverkat férvaltningens mojligheter att na

Arbetsmarknadsnamnden

Justering Utdraget bestyrkes
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kommunens 6vetgripande mal om hog livskvalitet, samhallsservice av hog kvalitet
och god ekonomi. Det ir av stotsta vikt £6r ekonomiskt bistinds utveckling och
forvaltningens budget att en individ som uppbir f6rsérjningsstéd kommer in pa
arbetsmarknaden sa skyndsamt som mojligt.

Forvaltningen ser idag att det saknas insatser inom den egna
arbetsmarknadsenheten for en stor andel individer som star lingt ifrin
arbetsmarknaden. En i huvudsak projektstyrd verksamhet har visat sig utgora
hinder for den flexibilitet och malgruppsanpassning som beh6vs for att mota de
varierande behoven inom milgruppen klienter pi ekonomiskt bistind.

Redan 2017 skrev Ernst and Young 1 sin revisionstapport, Granskning av Rommunens
arbetsmarknadsdigirder, att ”Som vi tidigare namnt ser vi att styrning och uppféljning
skulle kunna utvecklas med hjalp av férdjupade analyser och fokus pa resultat som
faktiskt uppnas och i vilken utstrackning insatserna svarar mot de behov som finns i
kommunen”. Leder arbetsmarknadsenhetens insatset till minskat ekonomiskt
bistind och 6kad sysselsattning 1 kommunen?”

Arendets tidigare behandling
Forvaltningssamverkan 12 september 2022

Sant dll:

Arbetsmarknadsforvaltningen/ Forvaltningschef
Arbetsmarknadsforvaltningen/ Verksamhetsutvecklare
Atbetsmarknadsenheten/ Enhetschef Jorgen Bergvall

Arbetsmarknadsnamnden

Justering
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§ 75

AMN verksamhetsbes6k for kontaktpolitiker hosten
2022

Dnr: AMF 2022/322

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden godkinner Arbetsmarknadsférvaltningens forslag pa

datum for verksamhetsbesok.

Beskrivning av drendet

Arbetsmarknadsforvaltningen foreslar att kontaktpolitikerna genomfor
verksamhetsbesok vid respektive verksamhet den 18 oktober klockan 09.00-11.00
samt den 13 december klockan 13.00-15.00 enligt nedan:

Stefan Larsson (M), Ulf Berggren (SD), Joachim Fors (S) besoker
Arbetsmarknadsenheten och ekonomiskt bistind.

Agneta Olsson Enochsson (1), Roger Olsson (SD), Magnus Olsson (C) besoker
Komvux/Larvux.

Lena Nilsson (S), Tommy Malenstrom (KD) besoker SFI.

Daniel Talmid (SD), Katarina Olsson (V) bescker Yrkeshogskolan Syd.

Sant wll:
Arbetsmarknadsforvaltningen/ Forvaltningschef
Arbetsmarknadsforvaltningen / Verksamhetschefer

Arbetsmarknadsnamnden
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§ 76

Arbetsmarknadsférvaltningens verksamhetsstatistik
for juni-augusti 2022

Dnr: AMF 2022/333

Beslut
Arbetsmarknadsnimnden tar del av informationen och ligger den till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Arbetsmarknadsfotvaltningens verksamhetsstatistik redovisar aktuellt lige hos

verksamheterna per juni-augusti 2022.

Arbetsmarknadsnamnden
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§ 77
Anmalan av delegationsbeslut
Beslut
Foljande material liggs med godkinnande till handlingarna:
AMTF 2022/59
Enheternas anmilan av delegationsbeslut 2022-06-01--2022-08-31
Delegationsbeslut avseende anstillningar under juni-augustt 2022
Anmilan av delegationsbeslut Ekonomiskt bistind 2022-06-01--2022-08-31
Arbetsmarknadsnamnden
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§ 78

Ovriga anmaélningar

Beslut
Foljande material laggs med godkinnande till handlingarna:

AMF 2022/321
KF §78 2022-06-07
KS §104 2022-06-15

Arbetsmarknadsnamnden
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§ 79

Forvaltningschefen informerar

Beslut

Arbetsmarknadsnimnden tar del av informationen och ligger den till handlingarna.

Beskrivning av drendet
Forvaltningschef Veronica Ohrvik limnar aktuell information om verksamheterna.

Arbetsmarknadsnamnden
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§ 80

Fragor

Inga fragor anmilda.

Arbetsmarknadsnamnden
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§ 81

Tillkommande arenden

Inga tillkommande drenden anmalda.
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